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ГОСУДАРСТВЕННАЯ НАЛОГОВАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ УКРАИНЫ 
ПИСЬМО 

от 18.09.2009 г. N 11305/5/23-4018/462 
Государственная налоговая администрация Украины рассмотрела <...> обращение <...>, поступившее от Комитета Верховной Рады Украины по вопросам налоговой и таможенной политики, относительно проблем применения принятых Верховной Радой Украины законов по вопросам порядка смены на предприятии лица, уполномоченного осуществлять налоговый учет, и сообщает следующее. 

[1.] Что касается порядка уведомления плательщиками налогов органов налоговой службы о смене главного бухгалтера, то в соответствии с пунктом 7.9 Порядка учета плательщиков налогов, сборов (обязательных платежей), утвержденного приказом ГНА Украины от 19.02.98 N 80, зарегистрированного в Министерстве юстиции Украины 24.01.98 за N 172/2612, с изменениями и дополнениями, сведения об ответственных за налоговый учет лицах юридического лица или обособленного подразделения - руководителе и главном бухгалтере (бухгалтере, если для обеспечения ведения бухгалтерского учета по штату плательщика налогов предусмотрена только одна должность бухгалтера без создания бухгалтерской службы во главе с главным бухгалтером) вносятся или изменяются органом государственной налоговой службы в Едином банке данных юридических лиц на основании: 

регистрационного заявления плательщика налогов с пометкой "Изменения"; 

данных о таких лицах, которые указываются плательщиком налогов в налоговых декларациях, расчетах, отчетах, если таких данных достаточно для однозначной идентификации ответственных лиц плательщика налогов. 

[2.] Относительно обязанности нового главного бухгалтера плательщика налогов проверить документы налогового учета, оставшиеся от предыдущего бухгалтера, и пределов его ответственности указываем следующее. 

В соответствии с положениями пункта 4.1 статьи 4 Закона Украины от 21.12.2000 N 2181-III "О порядке погашения обязательств плательщиков налогов перед бюджетами и государственными целевыми фондами" плательщики налогов самостоятельно исчисляют суммы налоговых обязательств, которые указывают в налоговых декларациях. При этом согласно правилам налогового учета, определенного законами, налоговая отчетность относительно отдельных налогов, сборов (обязательных платежей) составляется как за соответствующие базовые налоговые (отчетные) периоды, так и нарастающим итогом. Налоговые декларации заполняются в соответствии с правилами, указанными в утвержденном ГНА Украины порядке их заполнения, подписываются соответствующими должностными лицами и скрепляются печатью плательщика налогов. 

В соответствии со статьей 3 Закона Украины "О бухгалтерском учете и финансовой отчетности в Украине" от 16.07.99 N 996-XIV (далее - Закон N 996-XIV) бухгалтерский учет является обязательным видом учета, который ведется предприятием. Финансовая, налоговая, статистическая и другие виды отчетности, которые используют денежный измеритель, основываются на данных бухгалтерского учета. 

Согласно статье 8 Закона N 996-XIV вопрос организации бухгалтерского учета на предприятии относится к компетенции его собственника (собственников) или уполномоченного органа (должностного лица) в соответствии с законодательством и учредительными документами. Для обеспечения ведения бухгалтерского учета предприятие самостоятельно избирает формы его организации, в том числе введения в штат предприятия должности бухгалтера или создания бухгалтерской службы во главе с главным бухгалтером. 

Задачи и обязанности главного бухгалтера определены в Законе N 996-XIV и Справочнике квалификационных характеристик профессий работников, утвержденном приказом Министерства труда и социальной политики Украины от 29.12.2004 N 336. Так, согласно пункту 7 статьи 8 Закона N 996-XIV главный бухгалтер: 

- обеспечивает соблюдение на предприятии установленных единых методологических основ бухгалтерского учета, составление и представление в установленные сроки финансовой отчетности; 

- организует контроль за отражением на счетах бухгалтерского учета всех хозяйственных операций; 

- принимает участие в оформлении материалов, связанных с недостачей и возмещением потерь от недостачи, кражи и порчи активов предприятия; 

- обеспечивает проверку состояния бухгалтерского учета в филиалах, представительствах, отделениях и других обособленных подразделениях предприятия. 

Законом N 996-XIV не предусмотрена норма относительно приема-передачи дел в случае назначения и увольнения главного бухгалтера. То есть предприятие самостоятельно принимает решение, нужны ли ему такие процедуры, как передача дел в случае увольнения главного бухгалтера и назначения другого и проверка состояния бухгалтерского учета и отчетности и кто ее должен проводить (собственными силами, аудитор и т. п.). 

Вместе с тем ГНА Украины считает, что для избежания случаев возложения вины на работающего главного бухгалтера при увольнении предыдущего главного бухгалтера ему необходимо проверить бухгалтерскую документацию, которая осталась после уволенного предшественника и будет основанием для составления налоговой отчетности в период исполнения им должностных обязанностей. 
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